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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ОРЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

СОСКОВСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

	«
	09 
	
	октября
	2020 г.
	№
	305


          с. Сосково

	О внесении изменений в решение Сосковского районного Совета народных депутатов №121 от 15.12.2017 года «Об утверждении Положения по оплате труда лиц, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Сосковского района Орловской области »


                                                  Принято

Сосковским районным

Советом народных депутатов

​​09 октября 2020 года

     В соответствии Уставом муниципального образования Сосковский муниципальный район Орловской области, Сосковский районный Совет народных депутатов 

        РЕШИЛ:



        1. Внести в решение Сосковского районного Совета народных депутатов № 121 от 15 декабря 2017 года  «Об утверждении Положения об оплате труда лиц, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Сосковского района Орловской области» следующие изменения: 

       а) подпункт 1.6.1. пункта 1.6. раздела  II  изложить в следующей редакции: 

«1. Муниципальным служащим в соответствии с распоряжением администрации района могут выплачиваться премии за выполнение особо важных и сложных заданий, а также иные премии.

2. Премия за выполнение особо важных и сложных заданий не является гарантированной выплатой, а представляет собой дополнительную стимулирующую выплату к денежному содержанию муниципальных служащих за выполнение заданий особой важности и повышенной сложности в условиях, отличающихся от нормальных (сложность, срочность, особый режим работы), при наличии финансовой возможности бюджета района.

3. Решение о выплате премии и ее размере принимается в форме распоряжения администрации района, приказа работодателя.

4. Премии за выполнение особо важных и сложных заданий  не может превышать размера ежемесячного денежного содержания.

5. При определении размера премии за выполнение особо важных и сложных заданий конкретному муниципальному служащему учитываются:

1) образцовое и досрочное выполнение особо важных или сложных заданий по решению вопросов местного значения в интересах населения и бюджета района;

2) достижения высоких конечных результатов работы в результате внедрения новых форм и методов работы;

3) существенное снижение расходов бюджета района или увеличение доходной части бюджета района;

4) участие в судебных делах, повлекших судебно-исковое привлечение денежных средств или экономию денежных средств бюджета района;

5) организация мероприятий по реализации движимого и недвижимого имущества, давшая высокий экономический эффект;

6) осуществление мероприятий, содействующих реальному приросту инвестиций;

7) большая организаторская работа по подготовке и проведению мероприятий районного (областного) значения и масштаба;

8) перевыполнение заданий по показателям мобилизации доходов в бюджет района, снижению дебиторской и кредиторской задолженности и показателям развития курируемых отраслей;

9) высокая исполнительская дисциплина;

10) иные действия, повлекшие решение социально значимых для района проблем».

б) абзац 1 подпункта 1.6.2. пункта 1.6. раздела  II  изложить в следующей редакции: « К иным премиям относятся:

1) квартальные премии;

2) премии по итогам года;

3) премии в связи со следующими нерабочими (праздничными) датами, профессиональными и иными праздниками:

а) Новогодние каникулы;

б) День местного самоуправления;

в) День района.».                                                                                                                                           
2. Настоящее решение вступает в силу со дня подписания и подлежит  опубликованию в «Информационном Вестнике Сосковского района».
Председатель Сосковского районного

Совета народных депутатов                                                        В. В. Костюков 

Глава Сосковского района                                                                    Р. М. Силкин
