

  Приложение 1к Постановлению 
                                                                      Администрации Сосковского района                                                                                     
                                                     от «  11  »    04             2019  года № __49_   



ПАСПОРТ
муниципальной программы Сосковского района
«Содействие занятости населения, поддержка предпринимательства и развитие торговли в Сосковском районе на 2014-2020 годы»
	Наименование муниципальной Программы
	«Содействие занятости населения, поддержка предпринимательства и развитие торговли в Сосковском районе на 2014-2020 годы»


	Ответственный исполнитель Программы
	Отдел по экономике, предпринимательству и торговле Администрации Сосковского района

	Соисполнители Программы
	1.  Хозяйствующие субъекты (субъекты МСП), осуществляющие торговую деятельность на территории Сосковского района
2. Отдел по управлению имуществом ,отдел архитектуры, строительства и ЖКХ Администрации района 

	Перечень подпрограмм
	подпрограмма1
«Содействие занятости населения в Сосковском районе Орловской области на 2014-2020 годы»
подпрограмма 2 «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства                          в Сосковском районе на 2014-2020 годы»;
   подпрограмма 3 «Развитие торговли 
на территории Сосковского района на 2014-2020 годы»


	Цели Программы
	. Обеспечение  гарантий в сфере содействия занятости населения безработных граждан в Сосковском районе Орловской области.
 Улучшение условий и охраны труда работников организаций, расположенных на территории Сосковского района Орловской области
Создание благоприятных условий для эффективного развития малого и среднего предпринимательства (далее также – МСП)        в Сосковском районе;
Содействие развитию торговой деятельности на территории Сосковского района.

	Задачи Программы
	     1. Содействие гражданам в трудоустройстве. 
     2. Совершенствование системы управления охраной труда
3.Совершенствование нормативно - правовой базы, регулирующей деятельность субъектов МСП;
4.   Расширение деловых возможностей субъектов МСП;
   5.Обеспечение открытости и доступности информации по вопросам предпринимательской деятельности;
   6.Формирование на территории района современной торговой инфраструктуры              с учетом нормативов минимальной обеспеченности населения площадью торговых объектов, видов и типов торговых объектов, форм и способов торговли;
    7.Проведение мероприятий, содействующих развитию торговой и заготовительной деятельности в сельской местности;
   8.Создание условий для расширения сети социально ориентированных торговых предприятий;
    9.Повышение кадрового обеспечения торговой отрасли;
10.Развитие торговли в отдаленных                 и малонаселенных пунктах района.

	Целевые индикаторы и показатели Программы
	Уровень регистрируемой безработицы. 
  Численность работников, пострадавших от несчастных случаев на производстве, всего, в том числе со смертельным и тяжелым исходом. 
  Затраты на мероприятия по охране труда 
в расчете на одного работника.
  Количество руководителей и специалистов, прошедших обучение и проверку знаний требований охраны труда.
 Количество аттестованных по условиям труда рабочих мест
Подготовка предложений по разработке            и совершенствованию нормативных правовых актов Сосковского района, регулирующих деятельность субъектов МСП;
Проведение (участие в проведении) совещаний, круглых столов, встреч и т.п.            с предпринимателями по актуальным вопросам осуществления их деятельности, в том числе        с участием контрольно-надзорных органов;
Организация и (или) участие в форумах, выставках, конференциях и т.д;
  Популяризация предпринимательства и мер поддержки.
Разработка и совершенствование НПА Сосковского района, регулирующих торговую деятельность на территории Сосковского района;
Размещение на интернет-сайте администрации и районной газете информации о состоянии        и перспективах развития торговой деятельности Сосковского района;
Открытие новых современных торговых объектов, реконструкция  и модернизация старых объектов;
Обеспечение товарами удаленных                     и малочисленных пунктов района;
Организация рабочих встреч, круглых столов  с участием представителей хозяйствующих субъектов, осуществляющих торговую деятельность;.

	Этапы и сроки реализации Программы
	 Программа рассчитана на 2014 - 2020 гг. 
Без деления на этапы

	Объемы бюджетных ассигнований на реализацию Программы
	Общий объём средств, предусмотренных     на реализацию муниципальной Программы,- 3535,6 тыс. руб.в том числе: 
районный бюджет – 341,11 тыс. руб.
бюджеты сельских поселений-116,4тыс.руб.
внебюджетные источники  - 3078,1тыс. руб.
Итого за 2014 год – 474,1 тыс. руб.в том числе:
районный бюджет – 43,1  тыс. руб.
бюджеты сельских поселений-15 тыс.руб.
внебюджетные источники   - 416,0 тыс. руб.
Итого за 2015 год – 542 тыс. руб.в том числе: 
районный бюджет – 11 тыс. руб.
бюджеты сельских поселений-0 тыс.руб.
внебюджетные источники   - 531,0 тыс. руб.
Итого за 2016 год –  753,6 тыс. руб.в том числе:
районный бюджет – 56,1 тыс. руб.
бюджеты сельских поселений-42 тыс.руб.
внебюджетные источники   - 655,5 тыс. руб.
Итого за 2017 год –  785,41тыс. руб.в том числе:
районный бюджет – 81,41 тыс. руб.
бюджеты сельских поселений-0тыс.руб.
внебюджетные источники  - 704 тыс. руб.
Итого за 2018 год – 249,7 тыс. руб.в том числе: 
районный бюджет – 20,9 тыс. руб.
бюджеты сельских поселений-0  тыс.руб.
внебюджетные источники   - 228,8тыс. руб.
Итого за 2019 год –  410,2  тыс. руб.в том числе:
районный бюджет – 100 тыс. руб.
бюджеты сельских поселений-29,4 тыс.руб.
внебюджетные источники   - 280,8 тыс. руб.
Итого за 2020 год –  320,6 тыс. руб.в том числе:
районный бюджет – 28,6 тыс. руб.
бюджеты сельских поселений-30 тыс.руб.
внебюджетные источники  - 262 тыс. руб.




	Ожидаемые результаты реализации Программы
	В течение 2014–2020 годов: 
 содействие занятости населения 
  снижение:
    -уровня безработицы населения
- численности работников, пострадавших от несчастных случаев на производстве, включая смертельный и тяжелый травматизм;
увеличатся:
- затраты на мероприятия по охране труда 
в расчете на одного работника;
- количество руководителей и специалистов, прошедших обучение и проверку знаний требований охраны труда;
- количество аттестованных по условиям труда рабочих мест.

 Количество НПА Сосковского района, регулирующих деятельность субъектов МСП –  4 ед.;
 Количество мероприятий                                    с предпринимателями района по актуальным вопросам осуществления их деятельности –        4 единиц;
Количество вновь зарегистрированных субъектов МСП в Сосковском районе за период 2014-2020 годов – 5 единиц;
 Количество участий в форумах, выставках, конференциях по вопросам МСП – 4 единиц;
Количество открытых новых современных торговых объектов, реконструированных              и модернизированных старых объектов –               4 ед;
 Количество проведенных тематических ярмарок –4единиц;
Количество организованных мероприятий          с участием представителей хозяйствующих субъектов, осуществляющих торговую деятельность – 4 единиц;
Количество направленной в СМИ информации о состоянии развития торговой деятельности Сосковского района – 20 единиц.






